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Vestigingsspecifieke regels 

Samenleven en samenwerken in de vestiging betekent dat er 
rekening wordt gehouden met elkaar. Daarbij gelden de volgende 
gedragsregels en afspraken. 

Te laat komen

Een leerling die te laat op de vestiging of in de les komt (met, of 
zonder geldige reden), moet zich eerst melden bij de balie voor een 
te laat-briefje. Zonder dit briefje wordt de leerling niet toegelaten tot 
de les. 

Verhindering

Als een leerling om welke reden dan ook is verhinderd om tijdig - of in 
het geheel niet - op de vestiging te komen, dan moeten de ouders de 
vestiging hierover telefonisch of door middel van een absentiebriefje 
vóór aanvang van de lessen informeren. Afspraken (bijvoorbeeld 
tandartsbezoek) moeten zoveel mogelijk buiten schooltijd worden 
gemaakt.

Ziekmelding

Het is van belang dat ouders vóór 10.00 uur ’s morgens de ziek-
melding van de leerling doorgeven. Wanner een leerling weer beter is 
en naar de vestiging komt, moet een betermeldingsbriefje bij de balie 
worden ingeleverd. Als een leerling tijdens schooltijd ziek wordt en 
naar huis wil, kan dat alleen met toestemming van een ouder. De 
leerling meldt zich dan aan de balie, waar zijn/haar ouders worden 
gebeld. Na toestemming van een ouder mag de leerling naar huis. 

Ongeoorloofd verzuim

Alle zaken omtrent aanwezigheid en verzuim worden genoteerd in het 
leerlingvolgsysteem. Als wordt geconstateerd dat een leerling niet op 
de vestiging is, wordt in de ochtend contact opgenomen met de 
ouders. Daarnaast wordt de absentie doorgegeven aan Bureau 
Leerplicht. Indien nodig wordt hierop actie ondernomen. 

Kluisjes

Het Clusius College adviseert leerlingen geen geld of andere zaken 
onbeheerd achter te laten. Tegen vermissingen kan het Clusius 
College niets doen. Iedere leerling heeft een eigen kluisje om zijn of 
haar bezittingen in op te bergen. De directie behoudt zich het recht 
voor kluisjes te openen.

Fietsen en bromfietsen/scooters

Fietsen en bromfietsen/scooters mogen slechts op de aangegeven 
plaatsen worden gestald. Om problemen te voorkomen, dienen ze 
van een goed slot te zijn voorzien.

Inhaaluur voor repetities, proefwerken en  

deelonderzoeken

Als een leerling met een geldige reden (artsbezoek, ziekte, verlof) 
afwezig is, dan kan het voorkomen dat hij/zij een proefwerk of iets 
dergelijks mist. Na schooltijd wordt de mogelijkheid geboden de 
toets in te halen. De leerling is verplicht hiervan gebruik te maken. 
Niet ingehaalde onderdelen worden met een 1 beoordeeld.  
Leerlingen halen geen toetsen in tijdens de lessen. 

Respect

Het Clusius College wil dat elke leerling zich veilig en geaccepteerd 
voelt. We verwachten dan ook dat leerlingen rekening houden met en 
oog hebben voor de gevoelens van medeleerlingen en medewerkers 
van de vestiging. Ook zijn we samen verantwoordelijk voor gebouw, 
materiaal en omgeving. 

Pesten, dreigen en geweld

Pesten, bedreigen en geweld worden niet getolereerd. Dergelijk 
gedrag kan leiden tot een schorsingsprocedure.
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Privacy

Met alle administratieve processen op de vestiging houdt het Clusius 
College zich aan de Nederlandse wetgeving. De dvd’s van de 
bewakingscamera’s worden zeven dagen bewaard en daarna gewist. 
Van een aantal vestigingsactiviteiten worden digitale foto’s gemaakt. 
Deze foto’s kunnen, zonder toestemming vooraf, op het internet 
worden geplaatst.

Kledingvoorschriften

Zowel tijdens de lessen als daarbuiten, mogen leerlingen in de 
vestiging geen pet of muts dragen. Jassen worden bewaard in  
de kluisjes. Tijdens de gymlessen is het dragen van gymkleding 
verplicht. De kleding moet bestaan uit een T-shirt, een korte broek  
en zaalsportschoenen. Bij buitenlessen is het (afhankelijk van de 
weersomstandigheden) aan te raden een lange broek en een trui  
of trainingsjack te dragen; ook bij buitenlessen zijn sportschoenen 
verplicht. 

Persoonlijke beschermingsmiddelen

Tijdens sommige praktische werkzaamheden of practica, bijvoor-
beeld in de schooltuin, de stallen, de kas, bij nask1, biologie of 
levensmiddelentechnologie, is het wettelijk verplicht persoonlijke 
beschermingsmiddelen te gebruiken. De vestiging stelt deze  
middelen, in goede staat en voldoende in aantal, beschikbaar. 
Voorbeelden hiervan zijn: witte laboratoriumjassen, oog- en gehoor-
bescherming, veiligheidsschoenen of -laarzen, stevige handschoenen 
enzovoorts. De leerlingen zijn verplicht de beschikbaar gestelde 
persoonlijke beschermingsmiddelen te gebruiken. De docenten en 
andere medewerkers van het Clusius College zien hierop toe. In  
geval van ongelukken of andere calamiteiten, waarbij lichamelijke  
en/of andere schade optreedt, en er geen gebruik werd gemaakt  
van de persoonlijke beschermingsmiddelen, kan de aanspraak op 
een eventuele verzekeringsuitkering vervallen.

Gebruik van computers, mobiele telefoons  

en geluidsdragers

Alle vestigingen van het Clusius College zijn toegerust met een 
uitgebreid computernetwerk dat de leerlingen ter beschikking staat. 
Hiervoor worden de volgende gedragsregels gehanteerd: 
 �Het is niet toegestaan op zoek te gaan naar sites met ongeschikte 
informatie, zoals sites met seks, geweld, racisme enzovoorts.

 �Het is leerlingen in de school niet toegestaan persoonlijke informatie 
op het internet te geven, bijvoorbeeld naam en adres. Deze 
informatie kan worden misbruikt. Uitzondering is het met  
nadrukkelijke opdracht van de vestiging inschrijven voor bijvoor-
beeld de Cultuurpas en maatschappelijke stage-adressen.

 �Chatten is verboden.
 �Leerlingen mogen via het internet geen afspraken maken met 
onbekenden.

 �Leerlingen mogen via het internet geen digitale foto’s van henzelf  
of anderen sturen.

 �Het maken van beeldmateriaal van medeleerlingen en personeels-
leden van het Clusius College is niet toegestaan. Leerlingen mogen  
in en om het schoolterrein geen beeldmateriaal van medeleerlingen 
maken zonder toestemming van de vestigingsleiding.

 �Het gebruik van mobiele telefoons is niet toegestaan. Leerlingen 
mogen hun mobiele telefoon niet gebruiken in de lesruimtes en  
op de gangen van de vestiging.

 �Geluidsdragers als mp3-spelers of iPods zijn niet toegestaan. 
Leerlingen mogen hun geluidsdrager niet gebruiken in de les- 
ruimtes en op de gangen van de vestiging. 
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Extra informatie 

De Gezonde School 

Het project ’De Gezonde School’ is een voorlichtingscampagne  
over gezondheidsbedreigende factoren als tabak, alcohol, cannabis 
en gokken. Het project wordt door de GGD en Brijderstichting  
in Noord-Holland aangeboden aan alle scholen voor voortgezet 
onderwijs. In andere delen van het land is al aangetoond dat van  
het programma een goede preventieve werking uitgaat. Ook het 
Clusius College Grootebroek doet mee aan dit project.

Roken is slecht voor de gezondheid

Roken wordt dan ook sterk afgeraden. Wij hebben een rookvrije 
school. In openbare gebouwen, dus ook binnen de verblijfsgebieden 
van onze vestiging, mag niet worden gerookt.  

Alcohol en school gaan niet samen 

Tijdens schooltijden of -activiteiten is het gebruik van alcohol niet 
toegestaan. Daarnaast is het nuttigen van energydrinks in school  
niet toegestaan. 

Drugs zijn verboden

Het is bij wet verboden cannabis en dergelijke in bezit te hebben,  
te gebruiken of te verhandelen. Het hebben, gebruiken, weggeven  
of dealen van deze producten kan schorsing of verwijdering van de 
vestiging tot gevolg hebben (zie het convenant ’Veilige School’ voor 
eventuele andere consequenties).

Gokken beïnvloedt de schoolprestaties zeer negatief

In en om de vestigingen mag daarom ook niet worden gegokt of  
om geld worden gespeeld.

Meer informatie

Meer informatie over verschillende onderwerpen is op te vragen bij 
de vestiging. Daarnaast zijn vestigingsspecifieke gegevens te vinden 
op de website van de vestiging: www.clusius.nl/grootebroek. Op de 
website www.clusius.nl zijn onder het kopje ’publicaties’ diverse 
Clusiusbrede documenten inzichtelijk.
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Clusius College Grootebroek

Elzenlaan 2, 1613 VP Grootebroek

tel (0228) 51 16 80
e-mail grootebroek@clusius.nl
www.clusius.nl/grootebroek

Rabobank 11.76.01.047

Directie

Dhr. C. de Vries 	 06 38 77 81 62	 c.devries@clusius.nl	

Teamleiders

Dhr. J. Zwier 	� teamleider onderbouw: leerjaar 1 en 2  
06 13 68 86 27

Mw. M. Prins	� teamleider bovenbouw: leerjaar 3 en 4  
06 13 05 99 75

Onderwijsondersteunend personeel

 

Administratie

Mw. S. Bakker	 s.bakker@clusius.nl
Mw. W. de Vries	 w.devries@clusius.nl

Conciërge

Dhr. J. Swart	 j.swart@clusius.nl
Mw. L. van Velzen	 l.vanvelzen@clusius.nl

Toelatingscommissie

Dhr. C. de Vries
Dhr. R. Hoed
Dhr. J. Zwier

Decanaat

Dhr. P. Kaagman

Examencommissie

Dhr. C. de Vries
Mw. M. Prins
Mw. S. Kwint 
Dhr. R. Zwagerman

Bedrijfshulpverlening

Dhr. J. Swart

EHBO

Mw. M. Prins
Dhr. P. Kaagman
Dhr. R. Hoed

Dyslexie 

De mentor van de leerling 

Dyscalculie

Dhr. R. Hoed
Dhr. J. Zwier

Stagecoördinatie

Mw. M. Hommenga
Mw. J. van Bostelen
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Medewerkers

Naam Functie E-mail

Mw. P. Bakker docent Nederlandse taal p.bakker@clusius.nl

Dhr. A. Besseling docent techniek / landbouwbreed / groene ruimte a.besseling@clusius.nl

Dhr. R. Blank docent plantenteelt / groene ruimte r.blank@clusius.nl

Mw. F. Boltjes docent Nederlandse taal / Duitse taal f.boltjes@clusius.nl

Mw. J. van Bostelen docent rekenvaardigheden / economie / wiskunde / stagecoördinator j.vanbostelen@clusius.nl

Mw. M. Brehm docent VAP m.brehm@clusius.nl

Dhr. J. Broekman docent Engelse taal j.broekman@clusius.nl

Mw. P. Brouwer docent biologie p.brouwer@clusius.nl

Dhr. K. Buurman docent wiskunde k.buurman@clusius.nl

Mw. M. Declercq docent techniek / handvaardigheid m.declercq@clusius.nl

Dhr. R. Hoed docent tekenen / handvaardigheid / zorgcoördinator r.hoed@clusius.nl

Mw. M. Hommenga docent dierenhouderij / stagecoördinator m.hommenga@clusius.nl

Dhr. P. Kaagman docent economie / biologie, natuur- en scheikunde / decaan p.kaagman@clusius.nl

Dhr. G. Kooiman docent maatschappijleer g.kooiman@clusius.nl

Dhr. J. Kreuk docent bloemschikken / plantenteelt / biologie j.kreuk@clusius.nl

Mw. S. Kwint docent Nederlandse taal s.kwint@clusius.nl

Dhr. O. Lammes docent informatiekunde / mens en maatschappij o.lammes@clusius.nl

Dhr. M. Meerhoff docent lichamelijke opvoeding m.meerhoff@clusius.nl

Mw. C. Nannings docent Engelse taal c.nannings@clusius.nl

Dhr. D. Perquin docent natuur- en scheikunde d.perquin@clusius.nl

Mw. M. Prins docent biologie / examensecretaris m.prins@clusius.nl

Dhr. B. Ruitenburg docent biologie / wiskunde b.ruitenburg@clusius.nl

Dhr. R. Zwagerman docent VAP / plantenteelt / landbouwbreed r.zwagerman@clusius.nl

Dhr. J. Zwier docent rekenvaardigheden / wiskunde j.zwier@clusius.nl

       Draai de gids om voor de kalender met schoolgegevens
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Aantekeningen
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Aantekeningen
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